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Curso
Introduccion a la innovacion en
las organizaciones

Objetivo del programa

Determinar las bases para que las organizaciones y empresas puedan
adaptarse a los cambios del entorno, adelantarse a estos y reproducirlos por
medio de la innovacion, a través del analisis y aplicacion de modelos y mejores
practicas.

Temario

Tema 1. Introduccion a la innovacion

Tema 2. Procesos y modelos para la innovacion

Tema 3. El proyecto de inversion para la innovacion

Tema 4. Gestion de proyectos de innovacion y su rol estratégico

Perfil de Ingreso

Personas interesadas en desarrollar habilidades para propiciar e impulsar
el cambio y la innovacion, tener conocimientos afines a la administracion
y manejo computadora e internet.

Perfil de Egreso

El participante desarrollara habilidades que les permitan definir la
pertinencia de identificar los ciclos de cambio en las organizaciones y
valorar la informacion que se requiere para definir los procesos y
modelos de innovacion que se adapten a sus necesidades.

Mas informacion: 22 28 18 97 ext 1192 y 1126 / WhatsApp 55 2654 3569 / admision(@ulsaneza.edu.mx
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Ponente

Imparte el programa: &@

Autogestivo

Duracion

Inicio: 21 de agosto
Fin: 8 de octubre
40 horas

Meétodos de pago

Online / Ventanilla pago referenciado

Proceso de Inscripcion

=

Registro de Realiza el pago Entrega comprobante
inscripcion correspondiente de pago

Mas informacion: 22 28 18 97 ext 1192 y 1126 / WhatsApp 55 2654 3569 / admision(@ulsaneza.edu.mx



